
TeilnehmerInnen gesamt 11

Frauen 9

Männer 2

Termin: 18. - 19. Jänner 2006

Trainer: Mag. Karl Wimmer

Ort: Wien / BMGF

Anmerkungen:
Seminarziele

Wurden die für diese Veranstaltung formulierten 
Ziele insgesamt erreicht?

9 1 1

Auswertung Seminarziele (Note) 1,20

Anwendbarkeit der Seminarinhalte

Wie schätzen Sie die Anwendbarkeit bzw. die 
Umsetzung der vermittelten Seminarinhalte ein?

8 1 1 1 0

Auswertung Anwendbarkeit (Note) 1,64

Beurteilung der Trainerin/des Trainers 

Fachliche Kompetenz 11 0

Pädagogisch-didaktisch-methodische Kompetenz 10 1 0

Auswertung Trainer-Beurteilung 1,05

Gender Mainstreaming
Wurden die Seminarinhalte geschlechtsbewusst 
vermittelt?

10 1 0

Auswertung Gender Mainstreaming 1,09

Gestaltung des schriftlichen Begleitmaterials 11 0

Auswertung Begleitmaterial 1,00

Gruppendynamik

Mein eigener Beitrag 5 4 1 1 0

Die Aktivität anderer Seminarteilnehmer 5 4 1 1 0

Auswertung Gruppendynamik 1,91

Die Rahmenbedingungen

Unterbringung 2 2 2 5

Verpflegung 2 1 1 7

Veranstaltungsraum 5 3 2 1

Auswertung Rahmenbedingungen 1,82

Wie ist Ihr GESAMTEINDRUCK von dieser 
Veranstaltung?

8 2 1 0

Auswertung Gesamteindruck 1,36

1,27

nur der persönlichkeitsspezifische 
Teil, ansonsten starre Strukturen

se
hr

 g
ut

Gesamtnote

Seminar: Demografischer Wandel - Productive 
Aging - Arbeit und Leistung mit älterwerdenden 
MitarbeiterInnen 
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